
Collaboration Junior (H/F)

M&A

Pour nous adresser votre candidature : recrutement@jeausserand-audouard.com

Jeausserand Audouard, cabinet d’avocats entrepreneurs : Conseil des décideurs

Les équipes du cabinet accompagnent les décideurs, entrepreneurs et dirigeants, lors

d’opérations complexes et stratégiques, en matière juridique et fiscale.

Que ce soit à l’occasion de la mise en place de management packages, de

financements ou d'opérations de fusion-acquisition, notre connaissance approfondie des

enjeux de nos clients nous permet de délivrer un conseil et un accompagnement "sur-

mesure", avec un objectif clair : aider à la prise de décision.

www.jeausserand-audouard.com
T : 01 86 95 96 86

14, avenue de la Grande Armée
75017 PARIS

VOTRE RÔLE

• Vous rédigerez la documentation 
contractuelle et corporate dans le cadre 
d’opérations de M&A

• Vous contribuerez à la gestion des dossiers

• Vous participerez aux réunions et aux 
négociations avec les clients et les 
partenaires du cabinet

• Vous prendrez une part active à la vie de 
l'équipe : Knowledge Management, 
participation à des pitch clients, 
présentation de formations internes et 
externes

• Expérience

Titulaire du CAPA et d’un troisième cycle en 
droit des affaires, vous avez entre 1 et 3 années 
d’expérience en corporate.

• Qualités recherchées 

Esprit d’équipe
Rigueur Motivation
Curiosité Agilité

Anglais : C1 à l'écrit / B2 à l'oral

Notre cabinet, leader du conseil aux entrepreneurs, dirigeants et actionnaires familiaux lors 

d’opérations complexes et stratégiques, poursuit le développement de sa pratique M&A.

Regroupant une cinquantaine de personnes, notre cabinet dispose d’une expertise 

reconnue en Private Equity, en fiscalités patrimoniale et transactionnelle, en contentieux 

fiscal, en financement, ainsi qu’en M&A.

Vous rejoindrez l'équipe M&A, en forte croissance, constituée de 8 avocats dont 3 associés. 

Vous interviendrez sur des projets d'acquisition/cessions de participations, opérations de haut 

de bilan (fusions, scissions, apports partiels d’actifs), de joint-venture, pour des industriels et/ou 

des sociétés familiales sans spécialisation sectorielle.

VOTRE PROFIL
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